Leitlinien

Einblicke
(Kenntnisse, Arbeitsformen)

Durchblicke
(Anwendung)

Ausblicke
(lebenspraktischer Bezug)

Entwicklungsschwerpunkte

mit Kriterien

Qualitats-
bereiche

Unterrichts- und
Erziehungstatigkeit

Nutzung universeller Lernmethoden

in Verbindung mit Fachlichkeit

e Vermittlung eines breiten
Spektrums an
Lernmethoden in allen
Fachern

e Integration des
Rahmenplans ,Digitale
Kompetenzen” in den
Schulalltag

e ,Starken starken” fur die

eigene Entwicklung und fur

die Gemeinschaft

e Fachunterricht (FK)

e Fachprasentationen
(Koordinator/in 1)

e Medienbildung auf

Grundlage des schulischen

Medienbildungskonzepts
(SL, SG, FK)

e WPU (Koordinator/in I)

e Lernen am anderen Ort
(Schulverantwortliche/r
Fahrten)

e 2. Fremdsprache,
Naturwissenschaften und
Informatik als LK in Sek Il
(FK)

Verantwortung fir das eigene
Handeln und die Gemeinschaft
lernen, Anforderungen an sich
stellen
e Lernen selbstorganisiert
gestalten
e \Vernetzung erworbenen
Wissens und Kénnens in
neuen Kontexten
e Kompetenzen erweitern
und fir die Gemeinschaft
einsetzen

e Fachunterricht (FK)

e SOL(FK)

e Fachprasentationen
(Koordinator/in Il)

e Individuelle Lernzeiten
(Koordinator/in GTS)

e Fachibergreifende/

facherverbindende Projekte

(FK)

e Inklusion
(FL, SL, GU Lehrer/in,
Schulsozialarbeiter/in)

sich den Anforderungen der Zukunft
stellen, Anspriiche an sich selbst
stellen
o differenziert auf
Digitalisierungsprozesse in
der Gesellschaft blicken
e Berufliche Orientierung in
einer sich verandernden
Arbeitswelt — individuelle
Entscheidungen treffen
e sich zur Ubernahme von
Verantwortung fir den
offentlichen Raum
motivieren

e Fachunterricht (FK)

e Berufliche Orientierung (BO
Kontaktlehrer)

e Inklusion
(FL, SL, GU Lehrer/in,
Schulsozialarbeiter/in)

e Begabung
(Schulverantwortliche/r
Begabungsférderung)

e Wettbewerbe (FK)

e Schulsozialarbeit
(Schulsozialarbeiter/in)

e Schilerfirma
(Schulsozialarbeiter/in)



Lehrerprofessionalitat,
Personalentwicklung,
Schulmanagement

Ziele und Strategien der
Qualitatsentwicklung

Schulkultur und Schulklima

AuRerschulische
Kooperationsbeziehungen

Medienbildung auf
Grundlage des schulischen
Medienbildungskonzepts
(SL, SG, FK)

Fortbildung
(Fortbildungsbeauftragte/r)

Fortbildung
(Fortbildungsbeauftragte/r)

GTS (Koordinator/in GTS)
Potenzialanalyse (SELFIE)
(BO Kontaktlehrer)
Evaluation/Feedback (FK)
Schulplaner (Schulleitung)

GTS (Koordinator/in GTS)
Berufliche Orientierung (BO
Kontaktlehrer)

Seminar- und
Ausbildungsschule
(Studienleiter, Mentoren)
Fortbildung
(Fortbildungsbeauftragte/r)
Inklusion

(FL, SL, GU Lehrer/in,
Schulsozialarbeiter/in)
Seminar- und
Ausbildungsschule
(Studienleiter, Mentoren)

Gesunde Schule
(Gesundheitsbeauftragte/r)
Erasmus+ (Schule
International)

Inklusion

(FL, SL, GU Lehrer/in,
Schulsozialarbeiter/in)
Schilermitverantwortung
(Schulsozialarbeiter/in)
Schulpreis Woscar (Woscar
Jury)

Elternmitwirkung (SL, KL)
Gesunde Schule
(Gesundheitsbeauftragte/r)
Berufliche Orientierung (BO
Kontaktlehrer)

Inklusion
(FL, SL, GU Lehrer/in,
Schulsozialarbeiter/in)

Berufliche Orientierung (BO
Kontaktlehrer)
Medienbildung auf
Grundlage des schulischen
Medienbildungskonzepts
(SL, SG, FK)

Inklusion

(FL, SL, GU Lehrer/in,
Schulsozialarbeiter/in)
Tag der offen Tir (FK)
Schulverein

Schilerfirma
(Schulsozialarbeiter/in)

Berufliche Orientierung (BO
Kontaktlehrer)

Lernen am anderen Ort
(Schulverantwortliche/r
Fahrten)

Begabung
(Schulverantwortliche/r
Begabungsférderung)
Wettbewerbe (FK)






